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|- INTRODUGAO

A Politica tem como objetivo estabelecer diretrizes e responsabilidades
para a implementagdo e manutengao do sistema de Gerenciamento do Risco
associado as exposigoes sujeitas ao risco de crédito dos ativos da Cooperativa.

Il - CONCEITO

Define-se Risco de Crédito, conforme Resolugdo do Conselho
Monetario Nacional — CMN n° 4.606/17, baseada na exposicdo da
COOPERATIVA, como possibilidade de ocorréncia de perdas associadas:

l. Ao descumprimento pelo tomador ou contraparte de suas
respectivas obrigagdes financeiras nos termos pactuados;

Il. A desvalorizagdo de contrato ou redugao de remuneracoes e de
ganhos esperados em instrumento financeiro decorrentes de
deterioragdo da qualidade crediticia da contraparte ou do
interveniente; e

Il Aos custos de recuperacgéo de exposigdes caracterizadas como
ativos problematicos.

A definigao de risco de crédito inclui ainda, o risco de concentragao
entendida como a possibilidade de perdas associadas a exposicoes
significativas:

ks A uma mesma contraparte (associado);

I As contrapartes entre as quais se verifique relagdo de controle,
quando uma das contrapartes detém, direta ou indiretamente,
mais de 50% (cinquenta por cento) do capital votante da outra
contraparte;

[ As contrapartes com atuagdo em um mesmo setor econdmico,
regiao geografica ou segmento de produtos ou servigos;

I\V.  Associadas a um mesmo tipo de produto ou servigo financeiro; e

V. Cujo risco é mitigado por um mesmo tipo de instrumento.

I - ESTRUTURA

Para acompanhamento da politica de gerenciamento do risco de 3
crédito, a cooperativa tem uma estrutura enxuta, tendo em vista a baixa
complexidade das suas operagoes € negocios.
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Principais Atribuicdes

» Definicdo e a aprovagédo da politica gerenciamento risco credito
2025;

>  Aprovar estratégias de gerenciamento para o risco de crédito; e

» Criagdo de mecanismos para identificacdo, avaliagao,
monitoramento e controle do risco de crédito.

Responsabilidades
Diretoria

>  Revisar, com frequéncia minima de dois anos, ou quando alterar a
legislagéo relativa ao gerenciamento risco de crédito, estratégias
e mecanismos de monitoramento realizando aprovagao e
assegurar sua observancia pela cooperativa;

> Assegurar a tempestiva corregao das deficiéncias da estrutura
simplificada de gerenciamento de riscos com relagéo ao risco de
credito;,

> Promover a disseminagdo da cultura de gerenciamento do risco
de crédito na cooperativa, 4

»  Cumprir as politicas e procedimentos de gerenciamento de riscos
com relagao ao risco de crédito,

» Comunicar as Ocorréncias/Perdas crediticias relevantes para
ciéncia do Diretor de Gerenciamento Riscos para a tomada de
providéncias, quando aplicaveis;
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Adotar medidas preventivas e corretivas para mitigagao de riscos
crediticios decorrentes das atividades internas, de servigos
terceirizados relevantes para o funcionamento regular da
cooperativa;

Elaborar e aprovar o Plano de Continuidade na condugao das
atividades de gerenciamento do risco de crédito;

Assegurar a adequada capacitagdo sobre risco de crédito de
dirigentes e colaboradores.

Conselho Fiscal

Exercer papel conforme atribuigdes contidas no estatuto social,
fiscalizando as ocorréncias sobre riscos de creditos;

Questionar a Diretoria Executiva, Diretor Responsavel,
Compliance, Colaboradores sobre qualquer duvida em relagao ao
desempenho de suas atribuigées na estrutura;

Tomar ciéncia dos relatérios de supervisdo com o intuito de
contribuir no acompanhamento e fiscalizagdo das agbes
saneadoras.

Auditorias (Cooperativa, interna, externa se houver)

Emitir os relatérios conclusivos e as recomendagdes para
execugao das corregbes necessarias;

Permitir a Diretoria o conhecimento e preparagdo de plano de
acdo para adequacdo dos riscos servindo como parametros de
controles baseados nos relatérios conclusivos, sendo necessario
adocdo de procedimentos de saneamento das ocorréncias,
identificacéo de novas situagbes e adequag@o nos processos.

Diretor de Gerenciamento de Risco “crédito”

Supervisionar o desenvolvimento, a implementagdo € o
desempenho da estrutura de gerenciamento de risco de crédito, e
garantir seu aperfeigoamento;

Subsidiar e participar do processo de tomada de decisGes
estratégicas relacionadas ao gerenciamento de riscos, auxiliando
a Diretoria;

Tomar ciéncia dos resultados das auditorias e regularizar os
apontamentos contidos nos relatorios que possam afetar o risco
de crédito;

Participar e acompanhar a produgdo do relatorio de
gerenciamento de riscos a ser emitido anualmente; e
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»  Receber e validar a matriz de risco, discutindo as agdes para 0s
itens cujo grau apresente grau de risco com status “médio” ou
“alto”, tomando as agdes necessarias para mitigagao do risco;

»  Compartilhar os resultados do monitoramento com a Diretoria.

Compliance

»  Documentar as politicas, estratégias, rotinas e procedimentos de
gerenciamento de riscos conforme diretrizes da diretoria;

>  Apoiar aos gestores/responsaveis pelas atividades de negdbcios,
suporte e controles na atualizagéo, revisao e avaliacdo das
Matrizes de Riscos e controles a serem realizados em
periodicidade minima anual;

»  Avaliar e monitorar o risco de crédito decorrente de servigos
terceirizados relevantes para o funcionamento regular da
cooperativa mediante acompanhamento quanto ao cumprimento
de compromissos regulatérios;

»  Apoiar e dar suporte ao Diretor responsavel por Gerenciamento
Continuo de Riscos na elaboragdo de relatorios gerenciais
periddicos versando sobre o desempenho da estrutura de
gerenciamento de risco de credito.

Colaborador

> Separacdo de relatorios para geragdo das informagoes em
planilhas de monitoramentos;

Verificar a veracidade das informagdes obtidas;

Avaliagéo de anomalias e sugestao de melhorias, €;

Entregar a documentagdo necessaria ao diretor de riscos
“crédito”.

YV VY

IV- GERENCIAMENTO DO RISCO DE CREDITO

A Diretoria estabelece que a politica de gerenciamento do risco de
crédito sera baseada nas normas internas, boas praticas de governanca
corporativa, transparéncia e atendimento as resolugdes especificas do
Conselho Monetario Nacional.

Acrescenta-se o conhecimento das rotinas, ética, padroes de
contabilidade e aspectos organizacionais.

As operagdes de crédito devem atender aos principios de seletividade,
garantia, liquidez e diversificagédo de riscos e a concessao de crédito com a
constituicdo de titulo de crédito adequado.

A politica institucional de risco de crédito visa:
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I.  Assegurar uniformidade nas decisdes;

Il.  Aperfeicoar a administrag&o do risco;

lIl. Garantir a integridade dos ativos de crédito;

IV. Analisar os niveis adequados de exposigéo a perdas;

V. Elevar os padroes de qualidade, sem perder o foco na
geragdo de resultados, nas questoes econdmicas e sociais;
e

VI. Abranger os aspectos operacionais da COOPERATIVA.

Para fins do gerenciamento do risco de crédito, considera-se conforme
resolugao do Conselho Monetério Nacional — CMN n° 4.606/17:

I Contraparte: o tomador de recursos, no caso, 0 associado,
o garantidor e o emissor de titulo ou valor imobiliario
adquirido (aplicagdes financeiras em outras instituicdes); e

. Restruturacdo de instrumentos financeiros: renegociagao
que implique na concesséo de vantagens a contraparte em
decorréncia da deterioracdo da sua qualidade crediticia ou
da qualidade do interveniente (ocorre gquando o associado
realiza procedimentos de acordo judicial ou extrajudicial).

V- DAS OPERACOES DE CREDITO

A politica adotada pela COOPERATIVA, além de atentar aos niveis de
riscos operacionais, preocupam-se também com os limites maximos de
concentracao dos percentuais de comprometimento do Patrimonio de
Referéncia (PR), mesmo tendo ciéncia da diversificagao da carteira de crédito,
do processo de analise de crédito e deferimento de operagdes e de auditoria
dessas praticas, no ambito de controles internos e demonstragoes contabeis.

A COOPERATIVA como é cooperativa de crédito ndo filiada a
cooperativa central, o montante maximo deve ser de 15% (quinze por cento) do
Nivel | do PR da instituigao.

A Diretoria deliberara sobre a assungéo de exposi¢do que resulte em
exposigao total perante um mesmo cliente superior 10% (dez por cento) do
Nivel | do PR.

Apesar que a composi¢ao da carteira de empréstimos ser pulverizada,
a COOPERATIVA deve limitar o total de suas exposi¢gdes concentradas ao
montante maximo 600% (seiscentos por cento) do seu PRSS.

Considera-se exposi¢do concentrada a exposigédo total perante um
mesmo cliente com valor igual ou maior do que 10% (dez por cento) do Nivel |
do PR.

Por meio da analise do maior devedor (abaixo de 10%) ja se verificara
no monitoramento dos indicadores a adequagédo desse limite. A concesséo de
crédito & considerada como porta de entrada no relacionamento operacional
com o associado.
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Abrange a andlise do valor solicitado, do percentual destinado a
comprometimento por parte do associado, garantias, prazos, taxas e o risco
oferecido na operagao.

Vi - MONITORAMENTO DO RISCO DE CREDITO

O Diretor responsavel pela estrutura simplificada d e gerencia mento
continuo de risco e a Geréncia em consonancia com as diretrizes estabelecidas
pela Diretoria, estabeleceu e implementou atividades de controle e

monitoramento visando m anter a exposigdo a o risco de crédito em niveis
considerados aceitaveis:

. Estabelecimento de limites destinados a manter a exposigao ao
risco de crédito em niveis considerados aceitaveis pela
Administragao, tanto em nivel individual de contrapartes, quanto
em nivel agregado de contrapartes (Empresas Conveniadas);

® Estabelecimento de limites de concentragdo por tipos de
exposicdes ao risco de crédito por setores de atividade econémica
e por localizagdo geogréfica de contrapartes (Empresas
Conveniadas);

. Monitoramento continuo de limites méximos de exposigao por
cliente e de limite maximo de exposigdes concentradas;

. Estabelecimento de limites de Algadas para concessao e
aprovagdo de crédito nos  seus respectivos  niveis
organizacionais (Geréncia e Diretoria Executiva);

. Estabelecimento de padrdes para documentagdo e formalizagao
de operagdes relacionados a celebragdo de contrato, margem,
dentre outros;

. Estabelecimento de régua de cobranga e definigao de
procedimentos para cobranga administrativa e judicial;

. Definigao de critérios para caracterizagao de ativos problematicos;

® Cumprimento de critérios para constituicao de provisdes; e

J Elaboragdo de Relatorios Gerenciais para tratamento e
acompanhamento de excegoes.

VIl- ANALISE PREVIA E COLETA DE DOCUMENTAGAO

Os dados cadastrais dos associados tomadores dos empréstimos
devem ser preenchidos na sua totalidade no formulario “Proposta de
Empréstimo” para sua correta avaliagéo de risco e decisao sobre a aprovagao
do crédito, observada a politica de cadastro da Cooperativa.

O processo de gerenciamento de risco de crédito, de controle e de
processamento das informagdes estdo suportados por sistema especializado
“SYSCOOP 327, abrangendo as seguintes atividades:
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Cadastro do associado;

Calculo do limite de credito;

Calculo da margem consignavel;

Simulagao de crédito;

Geragao do contrato de empréstimo ou CCB;

Gerenciamento de contrato (liberagao de crédito, informagoes
gerais do contrato, cobranga);

® Processamento dos débitos de ex. associados; e

° Calculo da provisao de risco de crédito.

Sempre que houver nova solicitacao de crédito ou renegociagdo de
contrato vigente deve ser procedida a atualizagao dos dados cadastrais.

VIl- ANALISE PREVIA E REALIZAGAO E REPACTUAGAO DE
OPERAGCOES SUJEITAS AO RISCO DE CREDITO

A Cooperativa definiu fatores de risco considerados significativos para
fins de gerenciamento do risco de concentragao e de limites operacionais,

abrangendo:

° Deve-se observar o limite de 10% (dez por cento) sobre o
patriménio de referéncia (PRs5) para as operagoes de crédito
perante um mesmo associado ou grupo econdémico, conforme
deliberagéo da Diretoria; e

. Deve limitar o total de suas exposigdes concentradas ao montante
maximo de 600% (seiscentos por cento) do seu PRs3.

IX-  SINAIS DE DETERIORAGAO DA QUALIDADE DE CREDITO
A Diretoria definiu indicadores/sinais de deterioragdo da qualidade de

crédito que devem ser permanentemente monitorados pela Geréncia, tanto em
nivel individual de contrapartes, quanto em nivel agregado:

. Aumento dos indices de inadimpléncia por nivel de risco;

e Aumento dos indices de migragdo para niveis de classificagao
com maior grau derisco; e

e  Aumento dos indices de desemprego nas regiées ou setores onde
atuam as empresas conveniadas a CREDIGUAGUI.




% PROVISAO DO RISCO DE CREDITO

A Cooperativa mantera mecanismos para que 0S niveis de

provisionamento sejam suficientes em face do risco de crédito assumido pela
instituicao.
Os indicadores de inadimpléncia por faixa de atraso serao monitorados
mensalmente visando a detecgdo de sinais de deterioragéo da qualidade de
crédito, tanto em nivel individual (migragao entre niveis de classificagado de
risco), quanto em nivel agregado da carteira.

A provisdo de risco de credito deve ser constituida e revisada
mensalmente quando do fechamento do balancete, conforme determinagdes do
Banco Central do Brasil, através das Resolugdes vigentes.

Para provisédo das operagoes de crédito a Cooperativa considera:

Perdas esperadas:
Perdas incorridas; e
Ativos problematicos.

Os niveis de provisido devem atender aos requisitos:

Observados individualmente, por ativo financeiro;

Revistos, no minimo mensalmente, conforme critérios previstos na
Resolugéo;

Deve ser aplicada sobre a carteira de empréstimo dos associados
e ex. associados, devendo sempre ser provisionado o minimo
previsto nos normativos do Banco Central do Brasil;

Deve ser constituida pelo pior nivel de risco do associado e nao
pelo risco de cada contrato que o associado venha a ter na
Cooperativa,

Seguir o mesmo critério tanto para novos empréstimos como para
refinanciamentos com ou sem aporte;

Decorridos no minimo 19 (dezenove) meses e no maximo 60
(sessenta) meses o débito deve ser transferido para a conta de
crédito em liquidagao,

Admite-se a reclassificagao para categoria de menor risco quando
houver amortizagdo significativa da op eragdo ou quando fatos
novos relevantes justificarem a mudanga de nivel de risco;

No caso de operacdes de crédito consignadas em folha de
pagamento, por se tratar de operagdes com menor risco, admite-
se que os novos associados sejam classificados previamente
com menor risco de crédito, podendo ter o seu risco
alterado quando da contratagdo de uma operagéo de crédito,
observados os critérios estabelecidos nesta politica; e
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e Decorridos 60 (sessenta) meses do saldo na conta de crédito em
liquidagdo e esgotada todas as possibilidades de recuperagao do
crédito, o valor podera ser baixado da conta.

Xl - PERDAS ESPERADAS

Atendendo as regulamentagdes vigentes, a Cooperativa adotou alguns
critérios para apuragéo de perdas esperadas, de acordo com a natureza e a
complexidade dos instrumentos financeiros, com a finalidade de garantir a
solidez na gestao das liberagdes das operagoes de crédito.

A Cooperativa utiliza a metodologia simplificada conforme férmula a
seguir:

% Perda Esperada = --------

INAD 90 Média 12 meses

Média da carteira 12 meses

Para cada operagdo sdo considerados agravantes nos indices de
provisionamento, cujo percentual sera de acordo com a inadimpléncia existente
no mercado (importagdo mensal do arquivo 3046), considerando os seguintes
aspectos:

Se o saldo devedor esta vencido até 90 (noventa) dias;

Se o saldo devedor esta vencido acima de 90 (noventa) dias;
Se ha prejuizo;

Se ha alto endividamento; e

Nivel de comprometimento da renda.

Adicionalmente deve ser aplicado um indice de agravante maior para
operacdes sem consignagdo em folha em comparagao com as operagoes com
consignagao em folha.

Também séo considerados redutores nos indices de provisionamento,
sendo eles:
11
e O capital existente na Cooperativa;
. Média do percentual recebido na rescisdo de contrato de
trabalho em relagdo a média salarial; e
e  Auséncia de INAD90 nos ultimos 12 (doze) meses.

P 29360-000
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No quadro a seguir estdo as informagdes referente aos niveis de
provisdo adicional para perda esperada:

Niveis de provisao adicional para perda esperada

Carteira
Periodo de atraso

C1 C2 C3 C4 C5
De zero a 14 dias 1,4% 1,4% 1,9% 1,9% 1,9%
De 15 a 30 dias 3,5% 3.:5% 3,5% 3,5% 7,5%
De 31 a 60 dias 4.5% 6% 13% 13% 15%
De 61 a 90 dias 5% 17% 32% 32% 38%

XIl -

REESTRUTURAGCAO DAS OPERAGOES DE CREDITOS

Em caso de reestruturagdo das operagdes sujeitas ao risco de crédito

podem ser consideradas:

Condigoes

Acgoes realizadas

Alteragado do prazo de
pagamento

Aumentar o tempo para o pagamento da divida,
diluindo as parcelas e tornando-as mais acessiveis ao
devedor.

Revisdo das taxas de juros

A taxa de juros pode ser ajustada para um valor mais
baixo, com o intuito de aliviar o impacto financeiro sobre
o devedor.

A readequacao dos valores das parcelas mensais pode

Redugdo do valor da ser feita para se ajustar a capacidade de pagamento do
parcela tomador.

Em algumas situagdes, pode ser acordado um periodo
Suspensdo  temporaria  de de caréncia, durante o qual o devedor n&o precisara
pagamentos pagar as parcelas, com o saldo sendo incorporado ao

valor total da divida
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Xlll - PERDAS INCORRIDAS

Para fins de determinacdo dos niveis de provisdo para perdas

incorridas associadas ao risco de crédito a Cooperativa opera com as

categorias C1 a C5.

Numero de meses de atraso contados a partir do Carteira

més do inadimplemento C1 C2 C3 C4 C5
Menor que um mes 5,5% 30,0% 45,0% 35,0% 50,0%
Igual ou maior que 1 € menor que 2 meses 10,0% 33,4% 48,7% 39,5% 53,4%
Igual ou maior que 2 e menor que 3 meses 14,5% 36,8% 52,4% 44,0% 56,8%
Igual ou maior que 3 e menor que 4 meses 19,0% 40,2% 56,1% 48,5% 60,2%
Igual ou maior que 4 e menor que 5 meses 23,5% 43,6% 59,8% 53,0% 63,6%
Igual ou maior que 5§ e menor que 6 meses 28,0% 47.0% 63,5% 57,5% 67,0%
Igual ou maior que 6 e menor que 7 meses 32,5% 50,4% 67,2% 62,0% 70,4%
Igual ou maior que 7 € menor que 8 meses 37,0% |53,8% 70,9% 66,5% 73,8%
Igual ou maior que 8 e menor que 9 meses 415% |57,2% 74,6% 71,0% 77,2%
Igual ou maior que 9 e menor que 10 meses 46,0% |60,6% 78,3% 75,5% 80,6%
Igual ou maior que 10 e menor que 11 meses 50,5% |[64,0% 82,0% 80,0% 84,0%
Igual ou maior que 11 e menor que 12 meses 55,0% 67,4% 85,7% 84,5% 87,4%
Igual ou maior que 12 e menor que 13 meses 59,5% 70,8% 89,4% 89,0% 90,8%
Igual ou maior que 13 e menor que 14 meses 64,0% 74,2% 93,1% 93,5% 94,2%
Igual ou maior que 14 e menor que 15 meses 68,5% 77.6% 96,8% 98,0% 97,6%
Igual ou maior que 15 e menor que 16 meses 730% |81,0% 100,0% |[100,0% |100,0%
Igual ou maior que 16 & menor que 17 meses 77,5% 84,4% 100,0% |100,0% |100,0%
Igual ou maior que 17 e menor que 18 meses 82,0% 87.8% 100,0% |100,0% |100,0%
Igual ou maior que 18 e menor que 19 meses 86,5% 91,2% 100,0% |[100,0% [100,0%
Igual ou maior que 19 e menor que 20 meses 91,0% 94,6% 100,0% |[100,0% |100,0%
Igual ou maior que 20 e menor que 21 meses 95,5% 98,0% 100,0% |100,0% |100,0%
Igual ou maior que 21 meses 100,0% [100,0% [100,0% [100,0% |100,0%

No quadro a seguir estdo as informagées referentes a provisao para

perdas incorridas aplicavel as operagoes de créditos inadimplidos:

29560-(10)

Az bBracos abeaertaos peara O O
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Provisdo para perdas incorridas aplicavel aos ativos financeiros inadimplidos

TABELA DE CALCULO DA PROVISAO CARTEIRA C§
Dias Atraso %Minimo _ |Adicional
0al1d 0.50 0
15a 30 7,50 0
31260 15,00 0
61a 90 38,00 0
912120 50,00 3,40
121 a 150 53,40 3,40
151a 180 56,80 3,40
181 a 210 60,20 3,40
211 a 240 63,60 3,40
241 a 270 67,00 3,40
271 a 300 70,40 3,40
301 a 330 73,80 3,40
331a 360 77,20 3,40
361 a 390 80,60 3,40
391 a 420 84,00 3,40
421 a 450 87,40 3,40
451 a 480 90,80 3,40
481 a 510 94,20 3,40
511 a 540 97,60 3,40
XIV- ATIVOS PROBLEMATICOS 14

A Cooperativa adotou critérios e procedimentos para identificagao de
operagbes de crédito caracterizadas como ativo problematico, conforme as
regras definidas nas determinagbes do Banco Central do Brasil, ou seja,




der b racos albaertos

aquelas com dificuldades na recuperagao do crédito, ocorrendo nas seguintes
situagoes.

o Atraso superior a 90 (noventa) dias no pagamento de principal ou
de encargos; e

. Indicativo de que a respectiva obrigagdo ndo sera integralmente
honrada nas condicdes pactuadas, sem que seja necessario
recorrer a garantias ou a colaterais.

A Cooperativa considera como prazo inferior ao estabelecido nesta
politica, a evidéncia de que, nesse prazo, ha reducgdo significativa da
capacidade financeira da contraparte de honrar suas obrigagdes nas condigdes
pactuadas.

Nas situacées que indicam que obrigagdo néo sera integralmente
honrada nas condigdes pactuadas inclui:

o Constatagdo de que a contraparte ndo tem mais capacidade
financeira de honrar a obriga¢éo nas condi¢des pactuadas;

. Reestruturagao da operagao de crédito associada a obrigagao;

. Desastres ambientais ou outros tipos de ocorréncias severas em
determinada regiéo geografica;

e Crises econdmicas ou financeiras que possam impactar
determinados setores da atividade econémica;

. Faléncia decretada, recuperacgéo judicial ou extrajudicial, ou atos
similares pedidos em relagdo a contraparte, no caso de empresas
conveniadas;

. Medida judicial que limite, atrase ou impega o cumprimento
das obrigagdes nas condigdes pactuadas;

e Diminuicdo significativa do recebimento da operagao de
crédito associada a reducdo da capacidade financeira da
contraparte de honrar suas obrigagdes nas condi¢des pactuadas;

e Descumprimento de clausulas contratuais relevantes pela
contraparte; e

o Negociagdo das operagdes de crédito da contraparte com
desconto significativo que reflita perdas incorridas associadas ao
risco de crédito.

XV- RETOMADA DE CAPACIDADE DE PAGAMENTO PELO
ASSOCIADO

Nas situagdbes em que o associado retome a capacidade de
pagamento, a Cooperativa adotara algumas medidas para desmarcagéo das
exposigoes aos riscos na condigdo de ativos problematicos, a saber:

E>caraa AVl s X
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O associado ndo possui mais débitos em atraso ha mais de 180
(cento e oitenta) dias;

A exposigdo ndo atende mais aos critérios de caracterizacao de
ativo problematico;

Pagamentos continuos (com amortizagao) foram realizados por
um periodo minimo de 6 (seis) meses; e

A situagao financeira do associado melhorou e o pagamento da
exposigao & provavel.

informagdes devem estar respaldadas por documentos

comprobatérios e registros/relatorios internos.

XVI -

A Cooperativa adota as seguintes agoes de controle:

Monitoramento continuo dos ativos problematicos como um
todo, bem como, de forma segmentada por tipo de exposi¢ao ao
risco de crédito, por setores de atividade econdmica ou por
localizagao geografica da empresa conveniada, com 0 objetivo
de identificar os segmentos da carteira de crédito que
apresentam maior risco;

Verificagdo quanto ao cumprimento de procedimentos adotados
para a recuperagdo de operagdes, cobranca e execugao dos
mitigadores em casos de ativos problematicos,

Monitoramento e acompanhamento de indices de recuperagao
de ativos problematicos; e

Avaliagdo da relevancia do montante de operagdes relevantes
para as quais nao foram iniciados procedimentos judiciais para o
seu recebimento, e como essas excegdes sdo acompanhadas.

MONITORAMENTO DOS INDICADORES DE INADIMPLENCIA

A Diretoria da Cooperativa estabeleceu o teto de tolerancia de

inadimpléncia de 10% (dez por cento), ou a partir do momento em que for
identificada deterioragao significativa da qualidade do crédito, a Diretoria
devera adotar medidas que minimizem o aumento da inadimpléncia, o
monitoramento sera realizado mensalmente, conforme planilha modelo:

16
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Periodo: 18 Semesre/ 2026 CREDIGUACUI Data: 30/06/2026
PLANILHA DE MONITORAMENTO - INDICADORE S DO RISCO DE CREDITO 1° Semestrei2026
DE SCRICAQ JANEIRO FEVEREIRO MARCQO ABRIL MAIO JUNHO MEDIA
16.9.10.01.40 = 1.6.1 20.01.10 + 1.6.1.30.01.10 100,00 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100.00% 100,00%|
Operacoes de Credito 0,00 0,00 .00 0,00 0,00 C,00 0,00
16.1.10.01.40 + 1.6.1.20.01.40 + 1.6.1.30.01.40 £DIViO! #DIViD! #DIViQl #DIViD! EDIVIDY #IVIO! #DIvio!
Perda Incornda Asscciada ao Risco de Credifo 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
16.1.10.01. 5.120.01.50 + 1.6.1.30.01.5 #DIVID! 0! #DIVI0 IOVl SDIViOl|  #OIVioI| _ ADIi0!
Provisdo Adicional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
1.6..10,01,60 « 1.6.1.20.01.60 + 1.6.1,30,01.60 #DIVI #DIV/0! #DIVio ViQ! #D IV 2DIVI0! IV
Perda Esperada Associada ao Risco de Credito 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3,1.10.00,00 #DIVVO! HDIVID! #DIViD! #DIVID! #DIVIOY #DIVIO! ADIVID!
Esfagio 1 Operacoes s/problema de recuperacac 0,00 0,00 C.00 0,00 0,00 0, 0,00
3.3.1.20.00.00 wDIViD! #DIVIO! Z0IVIT| VI #DIVI0! 2DIVIO! FDIVIO!
Estagio 2 Dperacdes c/sumentc de problema 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
3.3.1.30.00.00 2DIVIO! #DIVio! #D V0! £DIVID! #IVIO! #DIVI0! #DIVio!
siagic 3 Operacces c/problema de recuperacac 0,00 0, ¢,00! 0, 0,00 0,00 6.00
3.3.1.40.00,00 #DIVIT | DIVI0! ] #0IVIO! #D1IViI0! #DIVi0! #DIVi0!
Tietodoioga Simplifcada Alives nao Problematicos 0,00 0.00 .00 0,00 0,00 0,00 .00
3.3.1.50.00.00 #DIVID! k#DIVI0! #DIVIO! #DIVID! #IVi0! #DIVI0! #DIVI0!
lelodclogia Simplificada Afives Problematices [ 0,00 0,00 0,00 C.00 0,00 .00
33.210 #DIVI #DIVI0! #DI #DIVIO! #D IV DIViD D IV/0Y
Canelra C1 Alivos financeiros com garantia fories 0,00 .00 0,00 0,00 4,00 0.00 0,00
33.2.20 #DIVIOY #DIViD! #DIVIDY #DIVID! #DIVIo! #DIViD! #DIVIO!
Careira C2 Alivos financeiros mensurados valor justo 0,60 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 £.00
.3.2.30 2DIVIO! DIVio! #DIVit E 4 #IVIO! DIVIO! EVLAT
Careira C2 Alivos com problemas & recuperacac 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.2.40 #DIVIO! #DIVIO! =DIVIO! #DIVio! #DIVio! £DIVI0! #IVI0!
Careira C& Afives com base no modelo de negddo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.2,50 #DIVID! #DIV/0! #DIVIDE #DIVID! #DIViD! #DIVIO! D IVID!
aneira L5 Credios direlo ac consumidor 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00
33,400 #DIVIQE I T #DIVID! FOIVIO! #DIVIDY DIV
Compromisso de Creditos a Liberar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
XVIl - SISTEMA OPERACIONAL

A Cooperativa utiliza o sistema SYSCOOP 32, desenvolvido pela
PRODAF, para gerenciar suas operagdes diarias, garantindo agilidade e
transparéncia em todos 0s processos.

Este sistema abrange areas como a gestdo das contas dos

associados,

comunicagao interna, entre outras funcionalidades.
Por meio do sistema & possivel realizar o acompanhamento das

operacgdes de crédito, o gerenciamento e a classificagao do risco de crédito.

, Rua Bom

fesus do Live

controle financeiro, administragdo da carteira de crédito,
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XVIIl - CONSIDERACOES FINAIS

O diretor responsavel pelo gerenciamento continuo de riscos da
COOPERATIVA devera reportar para a Diretoria quaisquer excegdes as
politicas identificadas no decorrer do exercicio.

A Politica de Gerenciamento de Risco de Crédito sera revisada a cada
2 (dois) anos, ou quando houver exigéncias /| alteragbes dos Orgaos
normativos, cabe a Diretoria, assegurar sua divulgagao aos dirigentes e
colaboradores, bem como manter toda a documentagdo relativa a este
regulamento & disposigéo do Banco Central do Brasil.

18




CREDIGUAGCUI declar
nesta POLITICA GERENCIAMENTO RISCO DE C
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TERMO DE CIENCIA

Carca WwooCo .

Os membros da Diretoria, do Conselho Fiscal, e os colaboradores da

observar suas diretrizes no exercicio de suas atividades e responsabilidades.

am terem recebido lido, e compreendido as disposigdes constantes
REDITO 2026, comprometendo-se a

N° Nome Cargo Visto

01 Renato Caiado Casotti Dir. Presidente /kfﬁ'

02 | Gilson Costa de Oliveira Dir. Administrativo . m,k}/—\

03 Alcenir Tadeu de Paula Dir. Financeiro \ i of

04 Christiany F. P. de Azevedo | Dir. Comercial (W%j o

05 | Anténio Carlos N. Paraiso Cons. Fiscal Efetivo @ﬂ

06 José Adilson de Assis Cons. Fiscal Efetivo h/# ’J/waj

07 Rodrigo Ferreira da Fonseca Cons. Fiscal Efetivo %( {_‘[,,_,/’

08 | Gilson Herminio Custodio Cons. Fiscal Suplente ~ —=

09 Rogeério Carlos Faria Gerente Administrativo @

10 Nilson Valentim Sanglard Encarregado de Prod.e Servigos _\[_\‘-m* Aoud,

11 Erivelto Melo Maia Assistente Administrativo \ ﬂ ,

12 Rosana Maria de S. C. Faria Assistente Administrativa bb{ '

13 | Tatiana de Sousa Madeira Auxiliar Administrativa ((74)\.

14 Igor Dias Campos Crisi Auxiliar Administrativo Z/

15 Julyo César Pedroti Aprendiz Y

16 Maria Eduarda G. de Oliveira | Estagiaria W
Ty,
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CONTROLE DO DOCUMENTO

INFORMAGAO

POLITICA GERENCIAMENTO RISCO DE CREDITO

Documento
2026
o COOPERATIVA DE CREDITO RURAL DE GUAGUI -
Instituigao .
CREDIGUACUI
Versao 2.0
Vigéncia Apbs aprovagéo pelo érgédo competente
o Quando solicitado pela auditoria EAC ou quando
Revisao
houver alteragao relevante
Conforme Estatuto Social e regras internas de
Aprovagéao
governanga
Data de elaboragao da politica 10/12/2025

Esta politica foi revisada no primeiro semestre de 2026, e aprovada pela Diretoria

Executiva na reunidao de 09/01/2026, com ciéncia do Conselho Fiscal em 14/01/2026.

Diretor Presidente

AlcenirTadeu de Paula

Diretor Financeiro

-

/'
5. %"/H@fvz/[/w
Christiany Fitaroni P. de Azevedo

Diretora Comercial 20




