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- INTRODUGAO

O Gerenciamento de Risco de Liguidez e mercado tem como
principal objetivo manter o encaixe entre os recursos captados pela
Cooperativa e a concessdo de crédito aos associados, conforme a
Resolugao CMN — Conselho Monetario Nacional n°. 4.557/17, e garantir a
aderéncia as normas vigentes, minimizando os riscos de mercado e de
liguidez, por meio das boas praticas da Gestao de Riscos.

A COOPERATIVA desenvolveu essa politica com o objetivo de
estabelecer diretrizes e responsabilidades para a implementagédo e
manutencao do sistema de Gerenciamento de liquidez e mercado e visa
promover ac¢des que possam manter a exposigao dos riscos de liquidez e
mercado em parametros aceitaveis.

Il-  DEFINICOES

Define-se como risco de mercado a possibilidade de ocorréncia
de perdas resultantes da flutuagdo nos valores de mercado de posigbes
detidas pela Cooperativa, o que inclui os riscos das operagdes sujeitas a
variagao das taxas de juros, além de riscos relacionados a concorréncia,
fornecedores, parceiros comerciais, investimentos, situacdo do mercado
das empresas da area de agao da Cooperativa, agées Governamentais e
de orgaos reguladores, tecnologia, eventos internos e externos que

podem impactar no quadro social.

O risco de liquidez € caracterizado como uma insuficiéncia de

recursos disponiveis para o cumprimento das obrigagées da cooperativa,
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dentre as quais podemos citar a auséncia de recursos para atender as

demandas por empréstimos por parte dos associados, bem como,
complementando a gravidade da situagdo, n&o possuir recursos
disponiveis, inclusive, para o pagamento das despesas consideradas

primordiais para o funcionamento regular da cooperativa.

i - ESTRUTURA

Para acompanhamento da politica de gerenciamento do risco de
liquidez e mercado, a cooperativa tem uma estrutura enxuta, tendo em

vista a baixa complexidade das suas operagdes e negocios.

Estrutura Funcional

4
DIRETORIA -
EXECUTIVA | CONSELHO
- g FISCAL
‘ — M AUDITORIAS
— Y S S
DIRETOR GERENCIAMENTO DE . ) S
RISCO “operacional”
i ) COMPLIANCE

COLABORADOR S

Principais Atribuigdes

>  Definicdo e a aprovagdo da politica gerenciamento risco
liquidez e mercado 2025;
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»  Aprovar estratégias de gerenciamento para o risco de
liquidez e mercado; e
» Criagdo de mecanismos para identificacdo, avaliacéo,

monitoramento e controle do risco de liquidez e mercado.

Responsabilidades

Diretoria Executiva:

»  Revisar, com frequéncia minima de dois anos, ou quando
alterar a legislagao relativa ao gerenciamento do risco de
liquidez e mercado, estratégias e mecanismos de
monitoramento realizando aprovagédo e assegurar sua
observancia pela cooperativa;

» Assegurar a tempestiva corregdo das deficiéncias da
estrutura simplificada de gerenciamento de riscos com
relagao ao risco de liquidez e mercado;

»  Promover a disseminagdo da cultura de gerenciamento do
risco de liquidez e mercado na cooperativa;

»  Cumprir as politicas e procedimentos de gerenciamento de
riscos com relagdo ao risco de liquidez e mercado;

» Comunicar as Ocorréncias/Perdas de liquidez ou de
mercado relevantes para ciéncia do Diretor de
Gerenciamento Riscos para a tomada de providéncias,
quando aplicaveis;

»  Adotar medidas preventivas e corretivas para mitigacdo de

riscos de liquidez e mercados decorrentes das atividades de

captagao, liberagdes e aplicagao dos recursos;
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»  Elaborar e aprovar o Plano de Continuidade na condugéo
das atividades de gerenciamento do risco de liquidez e
mercado; |

» Assegurar a adequada capacitagdo sobre os riscos de

liguidez e mercado aos dirigentes e colaboradores.

Conselho Fiscal:

»  Exercer papel conforme atribuigbes contidas no estatuto
social, fiscalizando as ocorréncias sobre os riscos de
liquidez e mercado;

»  Questionar a Diretoria Executiva, Diretor Responsavel,
Compliance, Colaboradores sobre qualquer divida em
relagéo ao desempenho de suas atribuigdes na estrutura;

»  Tomar ciéncia dos relatérios de supervisdo com o intuito de
contribuir no acompanhamento e fiscalizagdo das agdes

saneadoras.

Auditorias (Cooperativa, interna, externa se houver)

»  Emitir os relatérios conclusivos e as recomendagdes para
execugao das corregdes necessarias;

»  Permitir a Diretoria Executiva o conhecimento e preparagdo
de plano de agédo para adequagéo dos riscos servindo como
parametros de controles baseados nos relatérios
conclusivos, sendo necessaria adogado de procedimentos de
saneamento das ocorréncias, identificagdo de novas

situagbes e adequagao nos processos.
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Diretor de Gerenciamento de Risco “Liquidez e Mercado”:

»  Supervisionar o desenvolvimento, a implementacdo e o
desempenho da estrutura de gerenciamento de risco de
liquidez e mercado, e garantir seu aperfeigoamento;

»  Subsidiar e participar do processo de tomada de decisbes
estratégicas relacionadas ao gerenciamento de riscos,
auxiliando a Diretoria Executiva;

»  Tomar ciéncia dos resultados das auditorias e regularizar os
apontamentos contidos nos relatérios que possam afetar o
risco de liguidez e mercado;

»  Participar e acompanhar a producao do relatério de
gerenciamento de riscos a ser emitido anualmente; e

»  Compartilhar os resultados do monitoramento com a

Diretoria Executiva.

Compliance:

» Documentar as politicas, estratégias, rotinas e
procedimentos de gerenciamento de riscos conforme
diretrizes da diretoria;

» Apoiar aos gestores/responsaveis pelas atividades de
negocios, suporte e controles na atualizagdo, revisdo e
avaliacdo das Matrizes de Riscos e controles a serem
realizados em periodicidade minima anual;

»  Avaliar e monitorar o risco de liquidez e mercado decorrente
de captacdes, liberagao e aplicagéo de recursos relevantes

para o funcionamento regular da cooperativa mediante
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acompanhamento quanto ao cumprimento de compromissos
regulatorios;

» Apoiar e dar suporte ao Diretor responsavel por
Gerenciamento Continuo de Riscos na elaboragdo de
relatérios gerenciais periddicos versando sobre o
desempenho da estrutura de gerenciamento de risco de

liqguidez e mercado.
Colaborador:
»  Separacao de relatérios para geracdo das informagdes em

planilhas de monitoramentos;
»  Verificar a veracidade das informagées obtidas;

Y

Avaliagao de anomalias e sugestao de melhorias, €;
»  Entregar a documentagdo necessaria ao diretor de riscos

“liquidez e mercado”.

IV-  GERENCIAMENTO DO RISCO DE LIQUIDEZ

A gestdo do gerenciamento de liquidez € essencial para a
continuidade e suficiéncia de capital da COOPERATIVA, mitigando os
efeitos negativos em sua capacidade operacional, notadamente em
periodos de crise.

Foram definidas as seguintes diretrizes para o gerenciamento de

risco de liquidez:

»  Monitorar os niveis de liquidez;
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Manter perfil de captagédo de recursos adequado as
necessidades de liquidez esperadas e inesperadas,
correntes e futuras;

»  Manter estoque adequado de ativos liquidos no caixa/banco
e em aplicagbes que possam ser prontamente convertidas
em recursos disponiveis para honrar as solicitagbes de
empréstimos  pelos cooperados, obrigagbes partes
contrapartes e administrativas com terceiros;

»  Definir plano de contingéncia para enfrentar situacdes de
escassez de ativos liquidos, indicando as responsabilidades,
as estratégias, os procedimentos e as fontes alternativas de
recursos para honrar as obrigagdes da cooperativa,

»  Analisar impactos no fluxo de caixa quando do pagamento
dos juros ao capital e da distribuicao das sobras liquidas aos
cooperados;

» Acompanhar eventuais pendéncias de repasses dos
descontos em folha de pagamento por parte das empresas
conveniadas;

»  Manter acompanhamento constante junto as empresas
conveniadas com o objetivo de obter informagdes, se
possivel, antecipadas, quanto a intencdo ou decisdo de
qualquer uma das empresas de fazer desinvestimentos
relevantes, podendo impactar em saida importante de
capital;

» Acompanhar os demais indicadores estratégicos que

possam impactar direta ou indiretamente o risco de liquidez.
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MONITORAMENTO DA LIQUIDEZ DIARIA

A liquidez diaria refere-se a capacidade de transformar um ativo
em dinheiro de forma rapida e sem perda significativa de valor. Em outras
palavras, € a facilidade com que vocé pode acessar seus recursos
financeiros. No contexto das finangas, a liquidez é crucial, especialmente
quando se trata de emergéncias ou oportunidades de investimento.

Existem diferentes tipos de liquidez, como a liquidez imediata, que
se refere a ativos que podem ser convertidos em dinheiro
instantaneamente, e a liquidez a prazo, que pode levar mais tempo.

A liquidez diaria se destaca por permitir que vocé tenha acesso ao
seu dinheiro sempre que precisar, 0 que & especialmente importante em
um mercado financeiro em constante mudanca.

A CREDIGUACUI monitora a liquidez diaria, verificando
diariamente, os saldos das contas em depositos a vista, os depodsitos a
prazo, realizando o levantamento das provisdes a receber e a pagar, com
base no dia anterior, realizando ajustes necessarios no dia atual e para o

dia futuro.

PLANO DE CONTINGENCIA NAS OCORRENCIAS DE
LIQUIDEZ

As operagfes pertinentes a captagao e saida de recursos serao
monitoradas periodicamente, havendo recursos disponiveis em excesso
ou a falta deste, a Diretoria tomara as seguintes providéncias como plano

contingencial:
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a) Restringir a politica de crédito temporariamente ou
permanentemente para atendimento somente de casos mais
extremos, através das seguintes medidas:

»  Aumento das caréncias na concesséo de crédito:

»  Reduc¢ao dos limites de crédito;

»  Reducéo dos prazos de pagamento;

» Interrupcdo das liberagbes de empréstimo nao
enquadradas na Politica de Concessdo de Crédito —
excegoes,

» Nao refinanciar contratos com liberagdo de mais
recursos para associados que ndo pagaram pelo
menos 50% do empréstimo em andamento;

b) Fortalecer a politica de capitalizagéo; 11

c) Incentivar aportes de capital extraordinarios:

d) Analisar fontes alternativas disponiveis no mercado para
captacao de recursos

e) Nao efetuar ou evitar o pagamento em dinheiro de juros ao
capital ou sobras liquidas;

f) Parcelar o pagamento de capital aos associados que se
desligarem do quadro social, conforme previsto no Estatuto
Social.

MANUTENGCAO DO ATIVO LiQUIDO

O objetivo da cooperativa € manter ativo liquido igual ou superior
a 25% de disponibilidades mensais, durante o ano em exercicio.
A Diretoria devera acompanhar a manutengéo dos ativos liquidos

e registrar em Ata de Reunido quaisquer situagbes que excedam os

limites previamente calculados.
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Tais situa¢des podem ocorrer por dois motivos:

a) Auséncia no repasse de descontos em folha mensal;
b) Despesas Extras ocasionadas por quaisquer que seja o

motivo.

Caso ocorra alguma das situagdes acima, a Diretoria devera
apresentar estratégias para que nao haja escassez de ativos liquidos, que
podem ser através da recuperagéo dos valores descontados em folha de
pagamento, incentivar aportes de capital extraordinarios ou captacéao de
recursos de fontes alternativas.

12
V- GERENCIAMENTO DO RISCO DE MERCADO

Considerando as operagbes da Cooperativa, entende que para
mitigagéo do risco de mercado, aos quais atualmente a Cooperativa esta

exposta, devem-se avaliar, no minimo, os seguintes pontos:

OPERAGOES DE CREDITOS

A Cooperativa atua somente com o produto “empréstimo”,
portanto torna-se imprescindivel o acompanhamento das taxas de juros
praticadas pelo mercado financeiro para efeito de analise da
concorréncia.

A Administragdo deve adotar taxas competitivas perante a

concorréncia, mas visando também a viabilidade da operagédo, ou seja,

s H .. IR
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receitas suficientes para cobrir as despesas, as provisbes e a
remuneragao do capital social.

A comparagdao das taxas de juros deve ser feita através de
pesquisa de mercado com os principais concorrentes da Cooperativa, em
especial, junto as instituicbes financeiras que oferecem crédito
diretamente aos funcionarios das empresas que compdem a area de agao
da Cooperativa, como por exemplo, o crédito consignado.

Em conjunto com a analise anterior, deve-se avaliar se havera a
necessidade de alteracdo das taxas de juros da Cooperativa em fungéo
do resultado projetado em orgamento e da situagdo econdmica prevista

para o pais.

TAXA SELIC 13

A taxa Selic deve ser objeto de acompanhamento pela
Administragcdo, considerando o efeito na remuneragdo do capital, bem
como nas taxas de juros praticadas pelo mercado financeiro.

Para mitigagédo do risco deve-se projetar o orgamento anual com
base nas expectativas do mercado com relagao a taxa Selic, observando-
se quais impactos tais variagées produzirao sobre o resultado, tendo em
vista que, quanto maior a Selic maior sera a despesa com remuneragao
do capital, podendo também interferir nas taxas de juros sobre
empréstimos praticados pela Cooperativa.

A Administragcdo deve buscar sempre a melhor remuneragao para
o capital social, observado o limite disposto na Lei Complementar n°
130/09, mas sem perder a atratividade das taxas de juros praticadas em
seus produtos.

INVESTIMENTOS




A COOPERATIVA aplica o excedente do seu caixa no mercado

financeiro, em instituigdes tradicionais, solidas e de primeira linha.

As aplicagdes podem ser em:

»  Fundos de renda fixa — curto prazo e com liquidez diaria;

»  Titulos publicos federais — curto prazo e com liquidez diaria.

Os limites para aplicagdo sdo os estabelecidos na Resolugao
CMN n° 4.677/18 que estabelece os limites maximos de exposicdo por
cliente e limite maximo de exposi¢cées concentradas. Ha a possibilidade
de aplicagdo no mesmo banco, porem em fundos diversificados, que
tenham CNPJ's distintos para efeito de calculo de concentragao.

Para as demais aplicagbes com exposi¢cao ao risco de crédito,
prevalece o disposto no §1° do art. 19 da Resolugdo n° CMN 4.677/18
cujo percentual &€ de 15% do PR — Patriménio de Referéncia, desde que,
quando superior a 10%, conte com aprovagdo da Administragdo,
aprovagao essa que se dara por meio do registro em ata de reunido dos

orgaos.

REGISTRO TAXA CETIP

Com relagao ao registro das cotas dos Fundos de Investimento na
CETIP, a Diretoria entende que a operagao ja é registrada pelo proprio
banco que fez a venda das cotas e, portanto, o registro por parte da

cooperativa ndo é necessario, evitando, assim, repassar custos

desnecessarios aos associados.
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A Diretoria refor¢a o seu entendimento quanto a ndo necessidade
de registro na CETIP dos investimentos que realiza, considerando os
seguintes fatores relevantes: investimento de baixissimo risco; somente
em renda fixa atrelado ao DI; investimento composto por titulo publico;
curto prazo; liquidez diaria; trata-se de um ato cooperativo; e o tipo de
investimento, seu cddigo, composigcdo e outras informagdes necessérias,
¢é facilmente encontrado na lamina de investimento do banco, bem como,
através do cédigo do fundo, é possivel consulta-lo através do site da CVM
ou ANBIMA.

Cabe ressaltar que, como a COOPERATIVA & uma cooperativa
classificada como S5, esta impedida de investir os recursos dos
associados em operagodes de risco.

15
IMPOSTOS

A COOPERATIVA estimulara sempre a condigao de titularidade
como instituicdo financeira para beneficiar-se da aliquota zero de
retengéo na fonte do IR.

Todos os beneficios tributarios serdo na FONTE e deverédo
obrigatoriamente ter um documento formal protocolado pela institui¢ao
nao retentora.

Como cooperativa de crédito, os investimentos da
COOPERATIVA no mercado financeiro sao considerados ato cooperativo,

portanto, sem qualquer tipo de tributacéo.
APLICAGCOES, RESGATES E RENDIMENTOS

A Diretoria da COOPERATIVA providenciara as aplicagdes e os

resgates de acordo com as necessidades da cooperativa. Os volumes
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aplicados serdo acompanhados diariamente para verificagéo do fluxo de
caixa.

Os saldos disponiveis nas aplicagbes, bem como as
movimentagdes, serdo apresentados em reunido mensal da Diretoria.

Se houver aplicagdes em fundos com maior exposi¢éo a risco, 0
acompanhamento dos rendimentos das aplicagbes devera ser diario,
sendo que, em caso de desvalorizagao de algum fundo de investimento, a
Diretoria devera agir na tomada das providéncias com o intuito de mitigar

eventuais perdas de rendimento.
VI - CONSIDERAGOES FINAIS

O diretor responsavel pelo gerenciamento continuo de riscos da 16
COOPERATIVA devera reportar para a Diretoria Executiva quaisquer
excegdes as politicas identificadas no decorrer do exercicio.

A Politica de Gerenciamento de Risco de Liquidez e Mercado sera
revisada a cada 2 (dois) anos, ou quando houver exigéncias / altera¢des
dos 6rgaos normativos, cabe a Diretoria Executiva, assegurar sua
divulgagcao aos dirigentes e colaboradores, bem como manter toda a
documentacéo relativa a este regulamento a disposi¢do do Banco Central
do Brasil.

Esta politica foi revisada no segundo semestre de 2025, e aprovada pela Diretoria
Executiva na reunido de 21/10/2025, com ciéncia do Conselho Fiscal em 22/10/2026.
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Alcenitlfadeu de Paula Christi mm P. de Azevedo

Diretor Financeiro Diretora Comercial
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